TÉRMINOS DE REFERENCIA DEL COORDINADOR
Proyecto “PROGRAMA RED DE SEGURIDAD ALIMENTARIA ReSA® AGRICULTURA FAMILIAR PARA LA POBLACIÓN DE LOS MUNICIPIOS DE CARTAGENA, TURBACO, SAN JUAN DE NEPOMUCENO Y EL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE BOLÍVAR EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR”
1. PERFIL

Profesional de la Ingeniería Agrícola o agronómica. Con experiencia certificada en procesos sociales, y preferiblemente ubicado en la zona de ejecución del proyecto. Experiencia en coordinación de equipos interdisciplinarios de trabajo, con dedicación exclusiva a este proyecto.

2. OBJETO

Coordinar el desarrollo del Proyecto “PROGRAMA RED DE SEGURIDAD ALIMENTARIA ReSA® AGRICULTURA FAMILIAR PARA LA POBLACIÓN DE LOS MUNICIPIOS DE CARTAGENA, TURBACO, SAN JUAN DE NEPOMUCENO Y EL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE BOLÍVAR EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR” 

3. FUNCIONES

· Coordinar y dirigir conceptual y metodológicamente la realización del levantamiento de la línea de base y el diagnóstico de por lo menos 330 familias ubicadas en los municipios de Cartagena, Turbaco, San Juan Nepomuceno y El Carmen de Bolívar. 
· Coordinar el proceso de diseño y ejecución de 2 encuentros motivacionales, 9 módulos de producción, 4 encuentros de redes asociativas, 3 módulos de comercialización, 9 visitas de asistencia técnica y social y gira a 3 experiencias exitosas. Acciones que deben cumplir con los siguientes requisitos:

· Que cumplan con las especificaciones del documento técnico del proyecto, aportado por el DPS, en lo concerniente a las metas de desarrollo del mismo. 
· Que articule esfuerzos con otras acciones que se están implementando  desde los programas, proyectos y acciones que desarrolle el DPS, el departamento y los municipios a través de los entes competentes. 

· Que incorpore la experiencia  y lecciones aprendidas por las 330 familias en los programas de ReSA desarrollados anteriormente. 
· Coordinar y dirigir el equipo básico del proyecto y fortalecer el vinculo entre  las familias participantes.
· Contribuir a la sensibilización, motivación y compromiso que garantice la participación y permanencia las familias en el proyecto.  
· Coordinar el desarrollo de las acciones del equipo interdisciplinario de tal forma  que permita optimizar y unificar esfuerzos y recursos orientados al desarrollo del cien por ciento de las acciones meta del proyecto. 

· Realizar la supervisión permanente al suministro y entrega de todos los insumos contemplados en el proyecto para garantizar la calidad, cantidad y oportunidad en la entrega de los mismos. 

· Formulación y seguimiento del plan operativo del programa Red De Seguridad Alimentaria Resa® Agricultura Familiar para la población de los municipios de Cartagena, Turbaco, San Juan de Nepomuceno y el municipio de El Carmen De Bolívar en el departamento de Bolívar para el cumplimiento de los productos del proyecto.

· Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas y un informe final con los productos solicitados.

4. PRODUCTOS ESPERADOS:  
· Un plan operativo de trabajo y un cronograma para la elaboración de las acciones propias del proyecto.
· Un documento diagnóstico de la situación de las 330 familias
· Un informe mensual de actividades.

· Un documento de soporte con las actas de visitas, entregas de insumos y desarrollo de encuentros.
· Un informe final que recoja el proceso y con recomendaciones para la continuidad del proceso de comercialización.

5. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO: Estará a cargo del equipo administrativo de la Arquidiócesis de Cartagena, la  subdirección de Seguridad Alimentaria y Nutrición del Departamento para La Prosperidad Social .

6. SEDE: La sede del contrato será la ciudad de Cartagena, con disponibilidad para desplazarse por los municipios que constituyen el Departamentos de Sucre y Bolívar.

7. TIEMPO DE DURACIÓN: 8 meses.

8. FORMA DE PAGO: Pagos mensuales previa presentación y aprobación del informe mensual. El último pago se hará a la recepción a satisfacción del informe final y de todos los productos consignados en el numeral 4.

TERMINOS DE REFERENCIA

Profesionales de las Ciencias Sociales 
PERFIL

Profesional de las Ciencias Sociales – Trabajadores Sociales o psicólogos, con experiencia certificada en procesos de animación, sensibilización, formación, organización y movilización social y comunitaria, conformación de grupos de base. 
OBJETO

Realizar los procesos motivacionales, participativos, especialmente los relacionados con la organización y movilización social y comunitaria, conformación de grupos de base, especialmente dedicados al uso de las buenas prácticas de vida saludable. 
FUNCIONES

· Realizar y apoyar en los procesos participativos para el diagnóstico y desarrollo del proyecto.

· Realizar las visitas domiciliarias de asistencia social a cada familia participante del proyecto.  
· Asesorar y apoyar a los técnicos en el desarrollo de los procesos formativos y de asistencia técnica a las 330 familias participantes del proyecto.

· Apoyar la formulación de la propuesta del proceso de comercialización y las giras de reconocimiento de experiencias exitosas 
· Presentar Informes mensuales de su realización individual de las acciones del Proyecto.
· Participar en la preparación y presentación de informes conjuntos del equipo técnico, sobre las realizaciones del proyecto.

DURACION: 8 meses

FORMA DE PAGO: Pagos mensuales previa presentación y aprobación del informe mensual. El último pago se hará a la recepción a satisfacción del informe final y de todos los productos consignados en el numeral 4.

TERMINOS DE REFERENCIA

 Cuatro (4) Profesionales de las ciencias agrícolas o agronómicas 
PERFIL

Tres (3) Profesionales de las Ciencias agrícolas o agronómicas,  con experiencia certificada en trabajo comunitario, formación a grupos y huertas comunitaria. 

Un (1) Profesionales de las Ciencias agrícolas o agronómicas,  con experiencia certificada en sistema de riego, trabajo comunitario, formación a grupos y huertas comunitaria. 

OBJETO

Realizar procesos formativos técnicos, especialmente los relacionados con la puesta en marcha y fortalecimiento del cultivo comunitario de hortalizas y la implementación de sistemas de riego. La organización y movilización social y comunitaria, para el control de calidad y apoyo en la comercialización de las cosechas. 
FUNCIONES

· Apoyar los procesos participativos para la realización del diagnóstico y los procesos formativos del proyecto.

· Realizar las visitas domiciliarias de asistencia técnica a cada familia participante del proyecto.  
· Realizar el acompañamiento a las familias para asistencia técnica en la puesta en marcha de la huerta comunitaria 

· Apoyar al equipo social en el desarrollo de los procesos formativos y de asistencia a las 330 familias participantes del proyecto.

· Apoyar la formulación de la propuesta del proceso de comercialización y las giras de reconocimiento de experiencias exitosas 

· Presentar Informes mensuales de su realización individual de las acciones del Proyecto.
· Participar en la preparación y presentación de informes conjuntos del equipo social, sobre las realizaciones del proyecto.
· Garantizar la implementación de un sistema de riego que para el abastecimiento permanente de la huerta comunitaria en cada municipio participante.  
DURACION: 8 meses

FORMA DE PAGO: Pagos mensuales previa presentación y aprobación del informe mensual. El último pago se hará a la recepción a satisfacción del informe final y de todos los productos consignados en el numeral 4.
TERMINOS DE REFERENCIA

 Un  Profesionales para comercialización 
PERFIL

Un Profesional de las Ciencias económicas, agrícolas o agronómicas,  con experiencia certificada en trabajo comunitario, formación a grupos y huertas comunitaria. 

OBJETO

Realizar procesos formativos orientados a la constitución de la organización productiva, especialmente los relacionados con su estructura, organismos de administración, dirección y fiscalización de la asamblea general y la junta directiva.  Y la construcción  de manera participativa el plan de mercadeo y comercialización  para los productos líder. 

FUNCIONES

· Realizar las sesiones formativas para la constitución de las organizaciones responsables de la comercialización de los productos líder en cada municipio del proyecto.  
· Constituir de manera participativa la estructura organizativa en cada municipio, para la comercialización de los productos líder. 

· Asesorar y acompañar a cada organización comunitaria participante en el proyecto, a las actividades orientadas a las relaciones interinstitucionales para la puesta en marcha del plan de mercadeo y comercialización.  

· Presentar Informes quincenales de su realización individual de las acciones del Proyecto.
· Participar en la preparación y presentación de informes mensuales conjuntos del equipo, sobre las realizaciones del proyecto.
DURACION: 12 meses

FORMA DE PAGO: Pagos mensuales previa presentación y aprobación del informe mensual. El último pago se hará a la recepción a satisfacción del informe final y de todos los productos consignados en el numeral 4.
